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UYUYAN MILLETLER YA OLUR,
YA DA KOLE OLARAK UYANIR..!
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ISTIKLAL MARSI

Korkma, sonmez bu safaklarda yizen al sancak,

Sonmeden yurdumun Ostinde tdten en son ocak.

0 benim milletimin yildiz1dir, parlayacak;

0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir gil! Ne bu siddet, bu celal?
Sana olmaz dokilen kanlarirmiz sonra helal...
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden bendir hir yasadim, hir yasanm.
Hanagi c1lgin bana 2incir vuracakmis sagarim!
Kikremis sel gibiyim, bendimi cigner, asarim.

Yirtarim dadlan, enginlere sigam, tagarm.

Garbin afakinisarmissa celik 2irhl duvar,
Benim iman dolu gogsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkmal Nasil bdyle bir imani bogar,

'Medeniyet!" dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas Yurduma alcaklari ugatrma, sakin,
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi ginler hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin,

Bastigin yerleri toprak!’ diyerek gecme, tan:
Digiin altinda binlerce kefensiz yatani.
Sensgehit olusun, incitme, yaziktir, atan:

Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda fiskiracak topragi siksan, sihedal
Cani, cananl, butdn vanmi alsin da hida,

Etresin tek vatanimdan beni dinyada cida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Dedmesin mabedimin godsine namahrem eli.
Bu ezanlar-kisahadetleri dinin temeli,

Ebedi yurdumun dstinde benim inlemeli.

0 zaman vecd ile bin secde eder -varsa- tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yagim,
Fiskirir ruh-i micerred gibi yerden nagim;

0 zaman yikselerek arsa deder belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanli hilal!
Olsun artik dokillen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hir yasamis bayragimin hirriyet;
Hakkidir, hakk'a tapan, milletimin istiklal!

Mehmet Aklf Ersoy




GENCLIGE HITABE

Ey Turk gencligi!

Birinci vazifen, Turk istiklalini, Turk Cumhuriyeti'ni, ilelebet muhafaza ve miidafaa
etmektir. Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin en kiymetli
hazinendir. istikbalde dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek dahili ve harici
bedhahlarin olacaktir. Bir gun, istiklal ve Cumhuriyet'i midafaa mecburiyetine disersen,
vazifeye atilmak icin, i¢inde bulunacadin vaziyetin imkan ve seraitini dusinmeyeceksin!
Bu imkan ve serait, cok namisait bir mahiyette tezahiir edebilir. jstiklal ve Cu mhuriyetine
kastedecek dismanlar, biitin dinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin mimessili
olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanin biitin kaleleri zaptedilmis, biitin tersanelerine
girilmis, butin ordulari daditilmis ve memleketin her kosesi bilfiil isgal edilmis olabilir.
Biitin bu seraitten daha elim ve dahavahim olmak iizere, memleketin dahilinde, iktidara
sahip olanlar gaflet ve daldlet ve hattd hiyanet icinde bulunabilirler. Hattad bu iktidar
sahipleri, sahsi menfaatlerini, mistevlilerin siyasi emelleriyle tevhid edebilirler. Millet,
fakr-i zarureticinde harap ve bitap dusmis olabilir.

Ey Turk istikbalinin evlad:! iste, bu ahval ve serdit icinde dahi vazifen, Tiirk istiklal ve
Cumbhuriyetini kurtarmaktir!

Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Gazi Mustafa Kem3al ATATURK
20 Ekim 1927
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Ismail SENYUVA

OKUL MUDURU

Mesude TOKDEMIS

Miidiir Yardimcisi
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CUMHURIYET ORTAOKULU

ONSOZ

Bu calisma artik bizim kurumsallagtigimizi, kurumsallasmak zorunda oldugumuzu ve
kurumsallasmanin 6nemi i¢in ¢ok Onemlidir. Kuruma yeni gelen miidiir, 68retmen veya diger
personeller, kurumun stratejik planin bilirse daha verimli olacak, kurumu tanimig, misyonunu, zayif ve
giiclii yanlarini bilmis olacaktir. Biitlin bunlar kisiye gére yonetim tarzindan kurtulup kurumsal hedeflere
gore yonetim tarzinin oturmasini saglayacaktir.

Kurumsallagsma, her isin amaci, araci ve zamaninin oldugunun bilinmesi yani bu isi ben su aracla
su amag icin su zamanda su hedefe ulasmak i¢in yapmaliyim demektir. Ornegin 6grenme giicliigii ceken
bir 6grenci ¢esitli tanima sorulartyla taninmali, bu tanimadaki amacin 6grencinin 6grenmesindeki belli
giicliikleri tanimak ve 6grencinin kendisine, ailesine, devletine yararli bir birey haline getirmek oldugu
isin basinda belirlenmelidir.

Ismail SENYUVA
Okul Miidiirii
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1. BOLUM

1.1.

1.2.

1.3.

N J
4 : ™
STRATEJIK PLAN
L HAZIRLIK PROGRAMI )

Bu stratejik plan, okul ile g¢evre iliskilerini gelistirmeyi, okul gelisimini siirekli
kilmay1, belirlenen stratejik amaglarla, {ilkemize, c¢evresine faydali, kendi ile barisik,
diistinen ve Ozgiin iretimlerde “bende varim” diyebilen nesiller yetistirilmesi amacini
tasimaktadir.

STRATEJIK PLANIN KAPSAMI

Bu stratejik plan, Cumhuriyet Ortaokulunun mevcut durum analizi degerlendirmeleri
dogrultusunda, 2024-2028 yillarinda gelistirecegi amag, hedef ve stratejileri kapsamaktadir.

STRATEJIK PLANIN YASAL DAYANAKLARI

SIRA .
NO DAYANAGIN ADI
1 5018 yil1 Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
2 Milli Egitim Bakanlig1 Strateji Gelistirme Bagkanliginin 2013/26 Nolu Genelgesi
3 Milli Eéitim Bakanhél 2019-2023 Stratejik Plan He:zuhk Programi -
4 Yﬁksek-Planlama Ku;'ulu Kararlari -
5 10. Kalkinma Plani
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1.4. STRATEJIK PLAN UST KURULU VE STRATEJIK PLAN EKIiBi

STRATEJIK PLAN UST KURULU
S;II({)A ADI SOYADI GOREVI
1 |ismail SENYUVA OKUL MUDURU
2 |Mesude TOKDEMIS MUDUR YARDIMCISI
3 | Ahmet ULUCINAR OGRETMEN
4 |Kadir SERT OKUL AILE BIRLIGI BASKANI
5 JHatice ERIMTEK OKUL AILE BIRLIGI YON. KURULU UYESI
STRATEJIK PLANLAMA EKIiBI
S;%A ADI SOYADI GOREVI
1 Hatice BOZKURT ERSAY OGRETMEN
2 Ahmet ULUCINAR OGRETMEN
3 Elvan KUCUKASCI OGRETMEN
4 Siileyman DEMIR OGRETMEN
5 Haluk FARSAK OGRETMEN
6 Hatice ERIMTEK GONULLU VELI
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1.5.

CALISMA TAKVIiMIi

lige MEM ile Okul ve Kurum Stratejik Planiama Takvimi

Ot ve Karum Sratejin Planioms Adwwian

2023

2024

urulan Stratejih Fanama Dubinn § AR-GL Sirimvne Bidirfrmes

Owrum Arein

,““

4 FARGE Biriend Incelermes) Degeriendirmes

s Planen internet Stesirde YVaynlanmas ve (-Poats Seblinds || AR GI
Norimane Gonderimen
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2.1.

2. BOLUM

N

o

DURUM ANALIZI

AN

TARIHSEL GELIiSIM

Okulumuz; ilgemiz Cumhuriyet Mahallesi 56. Sokak iizerinde bulunmaktadir. Egitim —
Ogretime 1974 Tarihinde hizmete girmistir. Hizmete girdigi tarihlerde mahallenin ihtiyacini karsilayan
okulumuz daha sonraki yillarda mahallenin biiyiimesi neticesinde ihtiyaca cevap veremez olmus ve
normal egitimden ikili egitime gegmek zorunda kalmistir. Mahallemizin niifusu hizla artmasindan
dolayi ihtiyag iizeri ikinci binamiz 1994 tarihinde hizmete girmistir. Ne var ki, Adana depremi ve
yillarin vermis oldugu hasardan dolayi binalarimiz tehlike arz etmeye basladi.

Birinci ve ikinci binamizin deprem hasari nedeniyle tehlike arz etmesi yeni bir binaya ihtiyag
duyulmustur. 2003 yilinda yapilan miiracaatin sonunda yeni okul binamiz 28 derslikli olarak yapildi ve
18.10.2006 Tarihinde Egitime Normal olarak baglamistir.

2012-2013 Egitim Ogretim déneminde ise ikili Ggretime ge¢mistir. Simdi sabahg¢i grup olarak
5-6-7-8 siniflara, 6glenci grup olarak da 1-2-3-4 siniflara hizmet vermektedir.

2014-2015 Egitim Ogretim déneminde ise ikili 6gretime gegcmistir. Simdi ise 5-6-7-8 siniflara
imamoglu Lisesi’ne ait prefabrik binalarda hizmet vermektedir.

2015 ten giiniimiize kadar olan siirecte ise tekli egitime gegilmis olup sabah bagslayan dersler
dgleden sonra bitmektedir ilkokul ile ayni bina kullanildiginda, mahallemiz birkag sokak ilerisinde
bulunan Koyunevi yoluna yeni binamiz yapilmaktadir. En kisa siirede bitirilip egitim - 6gretim siirecine
orada devam edilecektir.

18/12/2020 yilinda 16 derslik bina yapilmis olup; kendi binasina ge¢mistir sabah baglayan
dersler 6gleden sonra bitmektedir. Egitim - Ogretim siirecine orada devam etmektedir.
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CUMHURIYET ORTAOKULU
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2.2. MEVZUAT ANALIZi

KANUN

Tarih Say1 No Adr

23/07/1965 | 12056 657 | Devlet Memurlar1 Kanunu

24/10/2003 | 25269 | 4982 |Bilgi Edinme Hakki Kanunu

YONETMELIK

Yayimlandig1 Resmi
Gazete/Tebligler
Dergisi Adi

Tarih Say1

Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve

12/10722013 1 28793 Yer Degistirme Suretiyle Atanmas1 Hakkinda Y 6netmelik

YONERGE

Yayin
Adi

Tarih Say1

25/10/2013 | 3087071 | Milli Egitim Bakanlig1 Ortadgretim Kurumlarina Gegis Yonergesi

15
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2.3.

FAALIYET ALANLARI, URUN VE HiZMETLER

CUMHURIYET ORTAOKULU FAALIYET ALANLARI

Hizmet-1
Rehberlik Hizmetleri
> Ogrenci rehberlik hizmetleri
> Ogretmen rehberlik hizmetleri
» Veli rehberlik hizmetleri

) Hizmet-1

Ogrenci isleri hizmeti
Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri
Ogrenci basarismin degerlendirilmesi
Smav isleri
Siif gegme isleri
Rehberlik

Ogrenci davranislarinin degerlendirilmesi

YV V.V V V V VY

Ogrenim belgesi diizenleme isleri

Hizmet-2
Sosyal-Kiiltiirel Etkinlikler
> Ogrenci saghg ve giivenligi egitimleri
» Kuliip caligmalari
» Okul-Cevre iliskileri

» Toplum hizmetleri

Hizmet—2
Ogretmen isleri hizmeti

> Derece terfi

A\

Hizmet i¢i egitim

»  Ozliikk haklart

Hizmet-1
Miifredatin islenmesi

16




CUMHURIYET ORTAOKULU FAALIYET ALANLARI

SIRA | FAALIYETL FAALIYETLF:RIN AYRIL{&N MEVCUT ) .
NO ER DAYANDIGI MALI INSAN | DEGERLENDIRME
MEVZUAT KAYNAK | KAYNAGI
1 EGITIM Ilkogrc?.t m Kul.l,lmlan Yetersiz Yeterli Giiclendirilmeli
Y onetmeligi
[kogretim Kurumlari
) ) ‘ Y onetmeligi ) )
YONETIM Devlet Memurlari Yeterli Yeterli Gii¢lendirilmeli
Kanunu
3 o _ [kogretim Kurumlari ) o
OGRETIM Yonetmeligi Yetersiz Yeterli Giiclendirilmeli
4
2.4. PAYDAS ANALIZIi
IC PAYDASLAR DIS PAYDASLAR
Okul Yonetimi Kaymakamhk
Ogretmenler Tlge Milli Egitim Miidiirliigii
Ogrenciler Muhtar
Okul Aile Birligi Mezunlar
Veliler Diger Egitim Kurumlan
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PAYDAS ANALIZi MATRISI

P
aydasin Paydasin
Kurum .
) . .| Taleplerine
z Faaliyetlerini Verilen
2|12 |3 Etkileme A
al= . Onem o
g = | = Derecesi <
PAYDASLAR =
3 g é E NEDEN PAYDAS | Tam 5" "Cok 4", "Orta 3", =
.9 E« '5 "Az 2u’ "HiQ 1"
= 1,2,3 izle 1,2,3 Gozet
4,5 Bilgilendir | 4,5 Birlikte
Calis
Amaglarimiza
ilce Milli Egitim Dlasmada Destek Silgilendir,
Miidiirliizi X I¢in Is birligi Iginde 5 5 Birlikte
uduriugu Olmamiz Gereken calis
Kurum
Dogrudan ve Bilgilendir,
Veliler X X | Dolayli Hizmet Alan 4 4 Birlikte
calis
Amaglarimiza
Ulagsmada Destek Bilgilendir,
Okul Aile Birligi | X X | Icin Is birligi I¢inde 5 5 Birlikte
Olmamiz Gereken calis
Kurum
Bilgilendir,
Ogrenciler X X | Varolus sebebimiz 5 5 Birlikte
Calis
Amaglarimiza
Ulasmada Destek
Mahalle X | X |ligin Is birligi i¢cinde 1 2 Izle, Gozet
Muhtan
Olmamiz Gereken
Kurum
Amaglarimiza
Diser Esitim Ulagmada Destek izle,
K‘ger lg‘ ! X | X |icin Is birligi icinde 2 4 Birlikte
urumiar Olmamiz Gereken Calis

Kurum
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2.5. KURUMICi ANALIZ

2.5.1. Orgiitsel Yapr:

Okul
Miidiirti
Ogret. Kurulu Okul Aile Bir.
Miidiir Yard.
Komisyonlar — s Kurullar
Biiro Hizmetleri Yard. Hizmetler
Ogretmen
Ogrenci Kuliip. Ziimre Ogr. Rehber Ogr.

Okulda Olusturulan Komisyon ve Kurullar:

Kurul/Komisyon Adi Gorevleri

) Egitim-0gretimin esglidiim i¢inde yiiriitiilmesi,
Ziimre Ogretmenler Kurulu egitim-ogretim siiresinde karsilasilan giicliikler
vb. ile ilgili goriis aligverisinde bulunmak

Egitim-0gretimi gelistirici faaliyetleri
Okul-Aile Birligi Kurulu desteklemek Okul ve veliler ile iletigsimi
saglamak. Okul adina alinan kararlarda velileri
temsil etmek. vs.
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2.5.2.

Insan Kaynaklar

2025 Yih Itibari ile Kurumdaki Mevcut Yonetici Sayisi:

S;I:)a Gorevi Erkek Kadin Toplam
1 Okul Miidiirti 1 0 1
2 Midiir Yrd. 0 1 1

Kurum Yoneticilerinin Egitim Durumu:
2025 Yih itibari ile
Egitim Diizeyi
Kisi Sayis1 Yo
OnLisans 0 0
Lisans 2 100
Yiiksek Lisans 0 0
Kurum Yéneticilerinin Yas Itibari ile dagihm:
2025 Y1l Itibari ile
Yas Diizeyleri
Kisi Sayis1 %
20-30 0
30-40 0
40+... 2 100

Idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler:

Hizmet Siireleri Kisi Sayis1
1-3 Yil 1
4-6 Y1l 0
7-10 Y1l 0
11-15 Yil 1
16+...... uzeri 0
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Idari Personelin Katildigi Hizmet-i¢i Egitim Programlar:

Ad1 ve Soyadi Gorevi Katildig1 Calismanin Adi
Stratejik Yonetim ve Planlama Semineri
Mesude . . . .
. Okul Miidiir V. | Toplum Liderlerini Teskilatlandirma Projesi
TOKDEMIS [kégretim Kurumlar1 Standartlart Semineri
Mesleki Gelisim Egitimi ve Caligmalar1 Semineri
2025 Yih Kurumdaki Mevcut Ogretmen Sayisi:
Sira
No Bransi Erkek Kadin Toplam
1 Matematik 2 0 2
2 Tiirkge 1 1 2
3 Fen Bil. 2 0 2
4 Sosyal Bil. 1 0 1
5 Ingilizce 1 1 2
6 Rehberlik 1 0 0
7 Bilisim 0 0 0
8 Beden Egitimi 1 0 1
9 DKAB 0 1 1
10 Miizik 0 0 0
TOPLAM 9 3 12
Ogretmenlerin Yas Itibari ile Dagilim:
Yas Diizeyleri Kisi Sayis1
20-30 1
30-40 8
40+... 3
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Ogretmenlerin Hizmet Siireleri:

Hizmet Siireleri Kisi Sayis1
1-3 Yil 2
4-6 Y1l 1
7-10 Y1l 8
11-15 Yil 0
16+....... iizeri 6
2023 Yili Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi:
Sira Egitim Hizmet
Gorevi Erkek Kadin Toplam

No Durumu Yih P

1 Memur 1 0 Lise 25 1

2 Hizmetli 0 1 Lise 21 1

3 Sozlesmeli Isci 0 0 0 0 0

4 Sigortali Isci 0 0 0 0 0

Calisanlarin Gorev Dagilimi:
S.NO UNVAN GOREVLERI
1. Ders okutmak
2. Kanun, tiiziilk, yonetmelik, yonerge, program ve emirlere uygun
Okul Miidiirii olarak gorevlerini yiiriitmeye,
1 Ve 3. Okulu diizene koyar
Miidiir Yardimeist | 4. Denetler.

5. Okulun amagclarina uygun olarak yonetilmesinden,
degerlendirilmesinden ve gelistirmesinden sorumludur.

6. Okul miidiirii, gérev taniminda belirtilen diger gorevleri de yapar.

1. Ilkogretim okullarinda dersler siif veya brans Ogretmenleri
tarafindan okutulur.

2. Ogretmenler, kendilerine verilen siifin veya subenin derslerini,
programda belirtilen esaslara gore planlamak, okutmak, bunlarla
ilgili uygulama ve deneyleri yapmak, ders disinda okulun egitim-

2 Ogretmenler Ogretim ve yonetim islerine etkin bir bicimde katilmak ve bu
konularda kanun, yonetmelik ve emirlerde belirtilen gorevleri yerine
getirmekle yiikiimlidiirler.

3. Ogretmenler, okuttuklar1 siifi miimkiin ise bir {ist siifta da
okuturlar.

4. T1lkégretim okullarinda &zel bilgi, beceri ve yetenek isteyen; beden
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egitimi, miizik, gorsel sanatlar, din kiiltiiri ve ahlak bilgisi, yabanci
dil ve bilgisayar dersleri brans 6gretmenlerince okutulur.

5. Okulun bina ve tesisleri ile Ogrenci mevcudu, yatili-glindiizlii,
normal veya ikili 6gretim gibi durumlar1 g6z 6niinde bulundurularak
okul midirliigiince diizenlenen nobet ¢izelgesine  gore
Ogretmenlerin, normal 6gretim yapan okullarda giin siiresince, ikili
Ogretim yapan okullarda ise kendi devresinde nobet tutmalari
saglanir.

6. Yonetici ve 0gretmenler; Resmi Gazete, Tebligler Dergisi, genelge
ve duyurulardan elektronik ortamda yayimlananlar1 Bakanligin web
sayfasindan takip eder.

7. Elektronik ortamda yayimlanmayanlari ise okur, ilgili yeri imzalar
ve uygularlar.

9. Ogretmenler dersleri ile ilgili arag-gerec, laboratuar ve isliklerdeki

esyayl, okul kiitliphanesindeki kitaplar1 korur ve iyi kullanilmasini

saglarlar.

OKkul Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
Rehberlik Hizmetleri ile ilgili Diizenlenen
Damsmanhk Hizmeti Alan Egitim/Paylasim Toplantis1 Vb. Faaliyet
. o Sayisi
Psikolojik Gorev Ihtiyac o
Damisman Yapan Duyulan Goriigsme
Psikolojik Psikolojik Odas1 .
Norm Danisman Danisman Sayis1 > . s . 2 s . Velilere
Sayisi Sayisi Sayisi Ogrenci | Ogretmen Veli Ogretmenlere | Ogrencilere | Yénelik
Sayisi Sayis1 Sayisi Yonelik Yonelik
0 1 0 1 196 0 0 2 11 11

2.5.3. Teknolojik Diizey

Okulun Teknolojik Altyapisi:

Aracg-Gerecler 2021 2022 2023 Ihtiyac
. 18 18 18 10

Bilgisayar

2 2 2 3
Yazici

2 2 2 2
Tarayici

1 1 1 0
Tepegoz

0 0 0 5
Projeksiyon
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Internet baglantist ! ! ! >
Fen Laboratuvari 0 0 0 !
Bilgisayar Lab. 0 0 ! 0
Fotograf makinesi 0 0 0 0
Kamera 0 0 0 0
Okul/kurumun Internet sitesi ! ! ! 0
Personel/e-mail adresi orani %100 %100 %100 0
Fotokopi makinesi 0 0 2
Okulun Fiziki Altyapisi:
Fiziki Mekan Var Yok Adedi Ihtiyac
Ogretmen Calisma Odas1 X 1
Ekipman Odas1 X 1
Kiitliphane 1 X 0
Rehberlik Servisi 1 X
Resim Odasi X 1
Miizik Odasi X 1
Cok Amagli Salon ‘/ 1 0
Ev Ekonomisi Odasi 0
Is ve Teknik Atélyesi 0
Bilgisayar laboratuvari \/ 1 0
Yemekhane 1
Spor Salonu 1
Otopark 1
Spor Alanlar \/ 1 1
Kantin X 1
Fen Bilgisi Laboratuvari X 1
Atolyeler X 0
Boliimlere Ait Depo X 0
Boliim Laboratuvarlari X 0
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2.54.

Bolim Yonetici Odalart X 0
Boliim Ogrt. Odast X 0
Teknisyen Odasi X 0
Boliim Dersligi X 0
Arsiv X 0
Mali Kaynaklar
Okul Kaynak Tablosu:
Kaynaklar 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Genel Biitge 0 0 0 0 0 0
Okul aile Birligi 0 0 0 0 0 0
Kira Gelirleri 0 0 0 0 0 0
Ddoner Sermaye 0 0 0 0 0 0
Vakif ve Dernekler 0 0 0 0 0 0
D1s Kaynak/Projeler 0 0 0 0 0 0
Diger

TOPLAM 0 0 0 0 0 0
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Okulun Gelir-Gider Tablosu:

YILLAR 2021 2022 2023
HARCAMA
KALEMLERI GELIR | GIDER | GELIR | GIDER GELIR GIDER

Temizlik 0 35799,30 28000,00
Kii¢iik onarim 0 0
Bilgisayar harcamalari 0 0
Biiro malz. harcamalari 0 12000,00 0
Telefon 0 0 0
Yemek 0 0 0
Sosyal faaliyetler 0 1100,000 0
Kirtasiye 0 70799,30 | 12000,00

Vergi harg vs 0 0 1. 28000,00 0

.............. 0
GENEL 70799,30 | 70799,30 28000,00 28000,00
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2.5.5. Iistatistiki Veriler

Karsilastirmah Ogretmen/Ogrenci Durumu (2023)

OGRETMEN

OGRENCI

OKUL

Toplam 6gretmen

Ogrenci sayisi

Toplam 6grenci

Ogretmen basina diisen

sayis1 say1s1 Ogrenci sayisi
Kiz Erkek
15 102 94 196 13
Ogrenci Sayisina iliskin Bilgiler
2023 2022 2021
Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek

Ogrenci Sayisi 102 94 101 99 114 101
Toplam Ogrenci Sayis 196 200 215

Yillara Gore Ortalama Mevcutlari

Yillara Gore Ogretmen Basina Diisen Ogrenci

Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
215 200 196 13 14 13
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Yerlesim Alam ve Derslikler

Yerlesim
Toplam Alan (mz) Bina Alani (m2) Bahge alani (mz)
5089 1500 3589
Sosyal Alanlar

Tesisin ad1 Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alam
Kantin X X
Yemekhane 50 500
Toplant1 Salonu X X
Konferans Salonu 50 500
Seminer Salonu X X

Spor Tesisleri

Tesisin ad1 Kapasitesi (Kisi Sayisi) Alam
Basketbol Alani X X
Futbol Sahasi X X
Kapal1 Spor Salonu X X

Diger
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2.6. CEVRE ANALIZi

2.6.1. PEST- E (Politik, Ekonomik, Sosyo-Kiiltiirel, Teknolojik, Ekolojik, Etik) Analizi

Politik ve yasal etmenler

Ekonomik ¢evre degiskenleri

Okulumuz, Milli Egitim  Bakanligi
politikalar1 ve Milli Egitim Bakanlig
2014-2019 stratejik planlama faaliyetleri
1s181inda egitim-Ogretim faaliyetlerine devam
etmektedir. Ogrencilerini egitimin merkezine
koyan bir yaklasim sergileyen okulumuz,
Ogrencilerin yeniliklere agik ve yeniliklerden
haberdar, gelisim odakli olmasini saglayici,
Onleyici c¢alismalarla, risklerden koruyucu
politikalar uygulayarak yasal sorumluluklarini
en 1yl sekilde yerine getirmek igin
caligmaktadir.

Okulumuzun bulundugu cevre siirekli gog
veren bir bolge oldugu igin, genel baglamda
ailelerimizin sosyoekonomik diizeyleri diisiik
seviyelerdedir. Bu agidan bakildigi zaman,
ailelerin okulun maddi kaynaklarina ¢ok fazla
katkis1 olmamaktadir. Belli donemlerde okul
blinyesinde okul-aile isbirligi ile c¢alismalar
diizenlenmekte, buradan elde edilen gelirlerle
okulumuzun eksikleri giderilmeye calisilmaktadir.

Sosyal-Kkiiltiirel cevre degiskenleri

Teknolojik cevre degiskenleri

Okulumuzun bulundugu c¢evredeki hizh
yogun  gb¢  olgusu, bireylerin  uyum
problemlerini de beraberinde getirmektedir.

Koy hayatindan sehir hayatina gegis
cocuklar1 sosyal yonden olumsuz etkiledigi gibi
kiigiik koy okulundan biiyiik okula gecis de
egitim konsantrasyonunu bozmaktadir.

Glinimiizde hemen hemen her evde bir
bilgisayar vardir. Ancak bu durum kirsal
kesimlerde daha azdir. Bizim de okulumuzun
bulundugu ilgede siirekli gé¢ vermesi, ilgemizin
ekonomik diizeyini ortaya koymaktadir. Bu
durum Ggrencilerimizin teknolojiyi tanima ve
kullanma agisindan yetersiz kalmalarina neden
olmaktadir.

Ekolojik ve dogal ¢evre degiskenleri

Etik ve ahlaksal degiskenler

Ilgemizin dogal anlamda genis bir ovada
olmasi, 6grencilerimizin dogayr daha yakindan
tanimas1 agisindan etkisi biiyiiktiir. Bununla
birlikte ¢ocuklarin, gelisimlerinde olumsuz
sonuglara neden olan GDO’lu besinler yerine
tamamen dogal {irlin tiiketmeleri ufak bir ilge
hayatinin en 6nemli yarar1 denilebilir.

Degisik Kkiiltiirlerin bulusma noktas1 olan
sehirlerin, buralarda yasayan birgok gencin 0Orf,
adet ve kiiltiirinden habersiz yetismesine sebep
oldugu bir gergektir. Bu durumu asgariye
indirmek icin aileye ve egitim camiasina biiylik
bir vazife diismektedir. Bu nedenle milli ve
manevi kiltlirlinli  evrensel degerler iginde
koruyup gelistiren bireyler yetistirmek bizim asli
gorevimizidir.  Ogrencilerimizin ~ kendi 6z
kiiltirlinii taniyip bunu karakterine yansitarak
yagamast ve gelecek nesillere aktarmasi
hepimizin ortak gayesidir.
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2.6.2. Ust Politika Belgeleri

SIRA NO REFERANS KAYNAGININ ADI
1 10. Kalkinma Plam
2 TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve Insan Kaynaklar1 Sonug Raporu ve Strateji Belgesi
3 5018 yili Kamu Mali Yt')ne;imi ve Kontrol Kanunu ]
4 Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y 6netmelik
5 Devlet Planlama Teskilat1 Kamu Idareleri I¢in Stratejik Planlama Kilavuzu (2006)
6 Milli Egitim Bakanlig1 2015-2019 Stratejik Plan Hazirlik Programi
7 Milli Eg-'gitim Bakanhél Stratejik Plan Durum Analizi Raporu i
8 61. Hiil:ﬁmet Progran-n
9 61. Hiikiimet Eylgm Plan1
10 Milli Egitim Bakanhgl Strateji Gelistirme Baskanhgmm 2013/26 Nolu Genelgesi
11
12
13
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2.7.

GZFT ANALIZI
Giiclii Yonler Zayif Yonler
1. Okul vizyonunun ve misyonunun 1. Salt kendine ait bir bina olmamasi.
belirlenmis olmasi. 2. Okulun gelirinin olmamasi.
2. Geng ve istekli 6gretim kadrosunun 3. Yardimc1 personel olmamasi.
olmasi 4. Velilerin okul ile iletisiminin az olmasi.
3. Kurum igi iletigim kanallarinin agik 5. Velilerin yapilan toplantilara
olmasi katiliminin azlig1
4. Kendini gelistiren, gelisime agik ve 6. Ogrencilerin, egitim-6gretim ile ilgili
teknolojiyi kullanan 6gretmenin olmasi ihtiyaglarini karsilayabilecekleri
5. Kurum kiiltiiriiniin olugturulmus olmasi alanlara uzak olmasi
6. Simif mevcutlarinimn uygun olmasi. 7. Sosyal kiiltiirel faaliyetlerin az olmasi
Firsatlar Tehditler
1. Internet baglantisinin olmasi 1. Velilerin ekonomik durumunun diigiik
2. Okulun sehir giirtiltiisiinden uzak bir olmast
y§r!e§kede bulunm.as1. 2. Tlgenin gdg vermesi.
3. Fiziki alanlarin gelistirmeye agik : .
olmast 3. Igme suyu ve il¢e i¢i yollarin sikintisinin
4. Diger okul ve kurumlarla iletisimin olmast
giiclii olmasi 4. Velilerin kendi basina 1§ yapamayan
5. Tlgeye ulasim sikintisiin olmamasi Ogrenci yetistirmeleri.
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2.8.

SORUN ALANLARI

TEMEL SORUN ALANLARI

1-

Egitim-6gretimde arag-gereg eksikliginin
olmasi.

1- OKUL FiZIKSEL DURUMU 2- Okulun dis gériiniisii ( duvarlarin boyanmasi,
bahce diizeni vb.) eksikliginin olmasi.
1. Ogrencilerin evde gerekli kiiliitiirel egitimi
almadan okula baslamalari.
2. Ogrencilerin, egitim-6gretim ile ilgili
2- EGITiIM-OGRETIM SORUNLARI ihtiyaglarmm karsilayabilecekleri maddiyata
uzak olmasi.
3. Sosyal kiiltiirel faaliyetlerin az olmast
1. Velilerin ekonomik durumunun diisiik olmasi
2. Velilerin kendi basina i yapamayan dgrenci
yetistirmeleri.
3- PAYDAS SORUNLARI 3. Velilerin yapilan toplantilara katiliminin
azlig1.
4. Velilerin okul ile iletisiminin az olmasi.
5. Okulun gelirinin olmamasi
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30LUM

GELECEGE YONELIM

N
U\

- j

0

Biiyiik diisiinebilen ve bunu hayata gegirme g¢abasinda olan, insanlarin
mutlulugunu hedeflemis, milli ve manevi kiiltiiriinii evrensel degerler icinde

1.1. MIiSYONUMUZ

(P

koruyup gelistiren, bilgiyi etkili ve verimli kullanabilecek, diinya capinda bireyler
yetistiren bir egitim kurumu olmaktir.

N
1.2. VIZYONUMUZ

o

Her ogrencinin 1iyi bir ist egitim kurumuna yerlesmesini ve sosyal
becerilerini gelistirmesini, toplumsal ve milli degerleri yasamasini saglamak,

(P

cocuklarimiza mutlu ve basarili bireyler olma istegi ve yetenegini kazandirmaktir.
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1.3. TEMEL DEGERLER VE iLKELERIMiZ

(L

0 0 0 AN N N N N NN

Once insan,

Karsilikli giiven ve diiriistliik,

Saburli, hosgoriilii ve kararlilik,

Egitimde stireklilik anlayisi,

Adaletli performans degerlendirme,

Bireysel farklar1 dikkate almak,

Kendisiyle ve ¢evresi ile barisik olmak,

Yetkinlik, tiretkenlik ve girisimcilik ruhuna sahip olmak,
Doga ve ¢evreyi koruma bilinci,

Stirekli gelisim

Sorumluluk duygusu ve kendine giiven bilincini kazandiracak
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TEMA-1 FiZiKSEL DURUM

TEMALAR
( N ~
Stratejik Amac-1 Stratejik Hedefler-1
Kaliteli bir egitim 6gretim ortami igin okulun fiziki yapisii L. Okl}lu}l dlS_ gortndgi ( duvarlarin boyanmasi, bahge diizeni vb.)
dizenlemek. eksikliklerini gidermek.
2. Smifi egitim-6gretime uygun bir sekilde yeniden diizenlemek.
3. Koridoru yeniden diizenlemek.
\_ /. J

PERFORMANS GOSTERGELERI :

SAM| 1 s o "
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Cari Y1l Sonraki Y1l Hedefleri
SP Dénemi Hedefi
SH 1 2021 2022 2023 2019 2020 2021 2022 2023
PG | 1.1.1 | Okulda yapilan diizenleme ¢alismalart s. 0 0 0
PG | 1.1.2 | Sinifa alinan demirbasg sayis1 0 0 0
PG | 1.1.3 | Koridor i¢in alinan demirbas sayisi 0 0 0
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FAALIYET VE MALIYETLENDIRME :

Sorumlu Baslama ve MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER . » Bitis Tarihi 2019 2020 2021 2022 2023 Toplam
Birim/Sube/Kisi (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
. . Mesude Temmuz 2025-

Okul cevre diizenlemesi g. TOKDEMIS | Ocak2028 0 0 0 0 0 0
. . . Mesude Temmuz 2025-

Sinifin yeniden diizenlenmesi . TOKDEMIS Ocak2028 0 0 0 0 0 0
. . . . Mesude Temmuz 2025-

Koridorun yeniden diizenlenmesi g. TOKDEMIS Ocak2028 0 0 0 0 0 0

TEMA-2 EGITIM-OGRETIM

Stratejik Amac-2

eksigini gidermek.

Ogrencilerin basar1 seviyesini yiikseltmek ve okulun arag- gereg

~

(Stratejik Hedefler-2

Bagimsiz ig yapabilen dgrenciler yetistirmek.
Ogrencilerin derslere etkin katilimini saglamak.

e

Midiirligiini bilgilendirmek

5. Ders konularin1 somutlagtirict materyal hazirlamak.

Ogrencilerin hazir bulunusluk seviyelerini yiikseltmek.

Eksik egitim malzemeleri konusunda ilge Milli Egitimi
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PERFORMANS GOSTERGELERI

SAM| 2 - . "
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Cari Y1l Sonraki Yil Hedefleri
SP Dénemi Hedefi
SH 2 2021 2021 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG |2.2.1 | Y1l i¢inde basarisinda artis gdzlemlenen 6grenci sayisi 5 6 7 15 15 15 15 25
PG |2.2.2 | Ders basina hazirlanan ortalama materyal sayisi
PG |2.2.3 | Y1l icinde okula verilen egitim-6gretim malzemesi sayist
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
Sorumlu MALIYET
. Baslama ve
FAALIYET VEYA PROJELER - » Bitis Tarihi 2019 2020 2021 2022 2023 Toplam
Birim/Sube/Kisi (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
- " o .. . Mesude
Basar saglayan 6grencilerini ddiillendirilmesi TOKDEMIS Temmuz 2025-Ocak2028 0 0 0 0 0 0
Egitim-6gretime arag-gereg temini
Mesude
TOKDEMIS Temmuz 2025-Ocak2028 0 0 0 0 0
Ders konularint somutlastirict materyal zenginligi Mesude Temmuz 2025-Ocak2028 0 0 0 0 0 0
ers konu utiay fyal Zengitigl | TOK DEMIS
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X/ A QO RY FOXZEE O

A

N\ )
Stratejik Amac-3 Stratejik Hedefler-3
Okul -veli iligkisini gelistirerek velilerin okul ve dgrencilere 1. Velilerle sik sik toplantilar yapmak.
katkisini arttirmak. 2. Velilerin dgrencilere yararli olabilecegi yollar1 gostermek.
3. Okulun ihtiyaglar1 konusunda velilerin ilgisini artirmak.
4. Ev ziyaretleri yapmak.

\_ J L J
PERFORMANS GOSTERGELERI

ol ) . PERFORMANSHEDEFLERi
PERFORMANS GOSTERGELERI Onceki Yillar Cari Y1l Sonraki Y1l Hedefleri
SP Donemi Hedefi
SH 3 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
PG | 3.3.1 | Y1l iginde yapilan toplanti sayisi 3 4 1 5 6 7 8 9 100
PG | 3.3.2 | Okulla iletigimi artan veli sayisi 5 5 20 25 30 35 40 45 100
PG | 3.3.3 | Veli etkisiyle basarisi artan 6grenci sayisi 5 6 30 35 40 45 50 55 100
PG | 3.34 | Y1l icinde yapilan veli ziyaretleri sayist 16 16 40 45 50 55 60 65 100
FAALIYET VE MALIYETLENDIRME
) Sorumlu Baslama ve MALIYET
FAALIYET VEYA PROJELER . N Bitis Tarihi 2015 2016 2017 2018 2019 Toplam
L 1) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL) (TL)
C e Mesude
Veli egitim ¢aligmalari TOKDEMIS Temmuz 2025-Ocak2028
Veli ziyaretleri ¢aligmasi Mesude . Temmuz 2025-Ocak2028
TOKDEMIS
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TEMA, STRATEJIK AMAC VE HEDEFLER TABLOSUDUR

TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
Okulun dis goriiniisii ( duvarlarin boyanmasi, bahge diizeni vb.) eksikliklerini gidermek.
FIiZIKSEL | Kaliteli bir egitim dgretim ortami igin | Smifi egitim-6gretime uygun bir sekilde yeniden diizenlemek.
DURUM okulun fiziki yapisini diizenlemek.
Koridoru yeniden diizenlemek.
TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
Ogrencilerin hazir bulunusluk seviyelerini yiikseltmek.
Bagimsiz is yapabilen 6grenciler yetigtirmek.
EGITIM Ogrencilerin basar1 seviyesini _
OGRETIM yiikseltmek ve okulun arag- gereg Ogrencilerin derslere etkin katilimini saglamak.
eksigini gidermek.
Eksik egitim malzemeleri konusunda Ilge Milli Egitimi Miidiirliigiinii bilgilendirmek
Ders konularini somutlagtirict materyal hazirlamak.
TEMA STRATEJIK AMAC STRATEJIK HEDEFLER
Velilerle sik sik toplantilar yapmak.
Okul -veli iliskisini gelistirerek | Velilerin 6grencilere yararl olabilecegi yollar1 gostermek.
PAYDAS velilerin okul ve 6grencilere katkisini
ILISKILERI arttirmak. Okulun ihtiyaglar1 konusunda velilerin ilgisini artirmak.

Ev ziyaretleri yapmak.
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STRATEJIK PLAN MALIYET TABLOSU (2023-2028)

TEMALAR STRTAEJIiK AMACLAR — HEDEFLER MALIYETI(TL)
Kaliteli bir egitim 6gretim ortamu icin okulun fiziki
yapisini diizenlemek.
FIZIKSEL
Okulun dig goriinlisii ( duvarlarin boyanmasi, bahge
DURUM . e b 50000,00
diizeni vb.) eksikliklerini gidermek. ’
Sinifi egitim-6gretime uygun bir sekilde yeniden
diizenlemek. 50000,00
Koridoru yeniden diizenlemek.
50000,00
Ogrencilerin basari seviyesini yiikseltmek ve okulun
arag- gerec¢ eksigini gidermek. 25000,00
Ogrencilerin hazir bulunusluk seviyelerini yiikseltmek.
20000,00
EGITIM | Bagimsiz is yapabilen 6grenciler yetistirmek.
OERETIM | TR s e 20000.00
Ogrencilerin derslere etkin katilimimi saglamak.
50000,00
Eksik egitim malzemeleri konusunda Ilge Milli Egitimi
Miidiirliigiinii bilgilendirmek(Alinan Malzeme Fiyat1) 100000,00
Ders konularint somutlastirict materyal hazirlamak.
20000,00
Okul -veli iliskisini gelistirerek velilerin okul
ve o6grencilere katkisim arttirmak.
Velilerle sik sik toplantilar yapmak.
PAYDAS
ILISKILERI | Velilerin 6grencilere yararli olabilecegi yollari
gostermek.
Okulun ihtiyaglar1 konusunda velilerin ilgisini artirmak.
20000,00
Ev ziyaretleri yapmak. 0
TOPLAM MALIYET 415000,00
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4. BOLUM

[ZLEME ve DEGERLENDIRME

AN

-
-

N J

4.1. RAPORLAMA

Plan donemi igerisinde ve her yilin sonunda okulumuz stratejik plani uyarinca yiiriitiilen
faaliyetlerimizi, dnceden belirttigimiz performans gostergelerine gore hedef ve gerceklesme durumu ile
varsa meydana gelen sapmalarin nedenlerini agikladigimiz, okulumuz hakkinda genel ve mali bilgileri
iceren izleme ve degerlendirme raporu hazirlanacaktir.
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CUMHURIYET ORTAOKULU FAALIYET iZLEME VE DEGERLENDIRME RAPORU

TEMA

Stratejik Amag 1:

Stratejik Hedef 1.1:

Faaliyet/Projeler Izleme Degerlendirme
Faaliyetin Faaliyetten Olgme yontemi Tamamlan-
Faaliyet/Projeler Baslama ve Sorumlu Maliyeti ve raporlama (I}’?riormains. Faaliyetin durumu mama Oneriler
Bitis Tarihi | Kurum/Birim stiresi ostergeent nedeni
/Kisi
(..) Tamamlandi
(..)Devam Ediyor
(..) Iptal Edildi
ONAY
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STRATEJIK PLAN UST KURULU iMZA SIRKUSU

STRATEJIK PLAN UST KURULU

S;%A ADI SOYADI GOREVI iMzZA
1 |ismail SENYUVA OKUL MUDURU
2 |Mesude TOKDEMIS MUDUR YARDIMCISI
3 | Ahmet ULUCINAR OGRETMEN
4 | Kadir SERT OKUL AILE BIRLIGI BASKANI
. OKUL AILE BIRLIGI YONETIM
5 | Hatice ERIMTEK KURULU UYESI
STRATEJIK PLANLAMA EKIiBi iMZA SIRKUSU
SIRA
NO ADI SOYADI GOREVI iMZA
1 Mesude TOKDEMIS MUDUR YARDIMCISI - BASKAN
2 Ahmet ULUCINAR STRATEJIK PLANLAMA EKIiP UYESI
' STRATEJIK PLANLAMA EKIP UYESI
3 Siileyman DEMIR
§ STRATEJIK PLANLAMA EKIP UYESI
4 Emrah KARTBOGA
STRATEJIK PLANLAMA EKiP UYESI
5 Hiisnii ERBASTI
6 Kadir SERT OKUL AILE BIRLiIGI BASKANI
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